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                    Møde i STYREGRUPPEN UU-Nordvestjylland


Onsdag d. 24. januar 2007.


Fraværende: ingen.
1. Godkendelse af referatet fra det konstituerende møde 15. december 2006.
Datoerne for UU rådsmøderne er for kalenderåret 2007

21. marts kl. 14.00 – 16.30 og

04. oktober kl. 14.00 – 16.30.

Beslutning: Godkendt 
2. Meddelelser fra formanden.

Intet


3.   UU-lederen orienterer om nyt siden sidste styregruppemøde.

      Intet

4.   Status og fremtidsstrategi for UU-Nordvestjylland.
Bo Ravn orienterer om status på UU og fremtidsstrategi på baggrund af virksomhedsplanen for UU-Nordvestjylland og centrale tiltag fra Globaliseringsaftalen.

(bilag 1) Virksomhedsplanen

(bilag 2) Lov nr. 298 af 30.04.2003.

(bilag 3) Bekendtgørelse nr. 586 af 12.06.2006.
       Orientering givet. Budget for 2007 uddelt.
       Beslutning: Orienteringen taget til efterretning   
5. Betjening af friskoler fra august 2007.
UU-Nordvestjylland skal, hvis friskoler anmoder herom, stille uddannelsesvejledere til rådighed for friskolerne fra august 2007, jf. lov 298 af 30. april 2004. Der er pt. 13 friskoler i UU-Nordvestjyllands geografiske område. 10 friskoler har pr. 15/1-07 anmodet om betjening.

Struer Friskole har meddelt, at de ikke ønsker samarbejde.

2 friskoler har endnu ikke givet endelig tilbagemelding.
                         Orientering givet.   
6. Ændring i sammensætning af UU råd.

Kommunalreformen 1. januar 2007 samt øvrige ændringer i organisationer og nye samarbejdspartnere giver anledning til ny sammensætning af UU rådet.
Forslag til ny sammensætning af UU råd pr. 1. februar 2007 

UU- Rådets  mål og nuværende sammensætning:

Målsætning:

· At sikre et forum, der med udgangspunkt i de gældende mål og rammer for UU-Nordvestjylland drøfter forskellige vejlednings-, uddannelses- og beskæftigelsesmæssige problemstillinger. 

· At styrke og udvikle samarbejdet og dialogen mellem UU-Nordvestjylland og de samarbejdende kommuner, regionens uddannelsesinstitutioner og arbejdsmarkedet via idéer og forslag. 

· At komme med forslag til initiativer, der kan forøge andelen af unge, der påbegynder og gennemfører en ungdomsuddannelse – med særlig fokus på de unge, der er truet af marginalisering 

· At fokusere på koordinering og udbygning af det tværfaglige arbejde.

Rådet afholder møde 2 gange årligt. 

Medlemmer:

En lederrepræsentant fra Frie Grundskoler

En lederrepræsentant fra Lemvig Handelsskole

En lederrepræsentant fra Danmarks Skolelederforening

En lederrepræsentant fra HF, Nr. Nissum Seminarium

En lederrepræsentant fra Struer Gymnasium og HF

En lederrepræsentant fra Holstebro Tekniske Skole

En lederrepræsentant fra Lemvig Gymnasium

En lederrepræsentant fra Ungdomsskolerne i Nordvestkommunerne

En lederrepræsentant fra Lederforeningen, DLF

En lederrepræsentant fra Lemvig Produktionsskole

En lederrepræsentant fra Danmarks Fiskeriskole, Thyborøn

En lederrepræsentant fra Struer Erhvervsskole

En lederrepræsentant fra Holstebro Handelsskole

En lederrepræsentant fra Holstebro Gymnasium og HF

En lederrepræsentant fra Arbejdsmarkedsafdelingen i Nordvestkommunerne

En lederrepræsentant fra AF, Holstebro

En repræsentant fra Danmarks Fiskeriforening

En repræsentant fra Nordvestjysk Erhvervscenter

En repræsentant fra LO

En repræsentant fra DA 

En repræsentant fra Landbrugets Skolekontakt

En repræsentant fra UU-vejlederne

En repræsentant leder UU

UU Styregruppen

Sagsfremstilling:

Kommunalreformen 1. Januar 2007 samt øvrige ændringer i organisationer og nye samarbejdspartnere giver anledning til ny sammensætning af UU rådet.

Indstilling:

UU rådets sammensætning  pr. 1. februar 2007 forandres med følgende ændringer:

Lederrepræsentanten fra Danmarks Skolelederforening og lederrepræsentanten fra

Danmarks Lærerforening erstattes af :

3 skolelederrepræsentanter  fra overbygningsskoler  i Holstebro, Lemvig og Struer kommuner. Hver kommune er repræsenteret med 1 skoleleder.

En lederrepræsentant fra Arbejdsmarkedsafdelingerne i Nordvestkommunerne og

en lederrepræsentant fra AF Holstebro erstattes af:

3 lederrepræsentanter fra Jobcentrene i Holstebro, Lemvig og Struer kommuner. Hver 

Kommune er repræsenteret med 1 jobcenterleder.

Nye medlemmer:

En lederrepræsentant fra friskolerne i Holstebro, Lemvig og Struer kommuner

En lederrepræsentant fra efterskolerne i Holstebro, Lemvig og Struer kommuner.

Beslutning:  Indstillingen godkendt

7.Eventuelt

Orientering om oprettelse af nyt vejlederforum.

UU har, som følge af nedlæggelse af det Lokale Vejleder Udvalg, LVU taget initiativ til oprettelse af et nyt forum for vejledere i de 3 Nordvestkommuner. ”Vejledersamarbejdet Nordvestjylland” består af 22 medlemmer. 

Bent Østergaard Hansen

Bo Ravn

formand



uu-leder
